Akcijski plan za provedbu Antikorupcijskog programa za trgovacka drustva u vec¢inskom vlasnistvu JLP(R)S
za razdoblje od 2021. do 2022. god.

NAZIV TRGOVACKOG DRUSTVA: STUBICA d.o.0. Lovran za komunalnu djelatnost i pruzanje usluga

0IB:46118665261

ADRESA: Setalis$te marsala Tita 41, 51415 Lovran

OSNIVAC: JLS / Opéina Lovran (100% udjeli¢ar)

PRAVNI STATUS: Drustvo s ogranicenom odgovorno$éu

DJELATNOST: Odrzavanje javnih pjesackih i zelenih povrsina, gospodarenje s trznicom na malo Lovran,
gospodarenje s Kino Sloboda, pruzanje usluge odrzavanja éistoce i higijene u poslovnim i uredskim prostorima

ODGOVORNA OSOBA: mr.sc. Branko Stosi¢, dipl.oec.




CILJ 1. Poveéanje integriteta, odgovornosti i transparentnosti u radu trgovackih drustava v veéinskom vilasnistvu JLP{R)S
za razdoblje od 2021. do 2022. godine

Mjera 1.1. Intenziviranje unutarnjih i vanjskih nadzora poslovanja trgovackih drustava v vecinskom vlasnistvu JLP(R)S i
uspostavljanje transparentnih kriterija procjene efikasnosti poslovanja

Broj | Smijernica Aktivnost Rok provedbe Pokazatelj Potrebna Nositelj / sunositelj
provedbe sredstva provedbe
l. Uprava - direktor Drustva,
mr.sc. Branko Stosi¢
e-mail: bs@stubica-lovran.hr
Drustvo je duzno sastavljati svoja tel: 051/291-475
financijska izvies¢a u skladu s
medunarodnim standardima Do 30.04.
financijskog izvjescivanja, 1. lzradaii tekuce godine Il. Voditeljica odjela za
posebnim propisima, Zakonu o javna za prethodnu Javna objava administrativne, opce,
racunovodstvu te Zakonom o objava godinu, ako godidnijih Nisu potrebna kadrovske i komercijalne
trgovackim drustvima vodedi pri | financijskih zakonom nije financijskih dodatna poslove,
1.1.1. | fome raCuna o suvremenim izvies¢ca u drugacije izviestaja na financiiska Sandra Zalac Mikic¢ic
medunarodnim tendencijoma u | skladu sa propisano. internet e- mail:
financijskom izvje3¢ivanju kaoio | svim stranicama sredstva sandra.zalac.mikicic@stubicao-
zahtjevima trzista. Financijska propisima i Drustva lovran.hr
izviesca zakonima mobitel: 099/220-0353
drustva su duzna objavljivatii na Kontinuirano
svojim
internetskim stranicama [ll. Knjigovodstveni servis Bigqj
d.o.o.,
lelika Grzin
e-mail: bigaj@net.hr
Telefon: 051/292-101




Viasnic¢ka struktura - Drustvo
treba uciniti javno dostupnim

I. Uprava — direktor Drustva,

potpuni popis svojih Clanova, a 2. Pracenje mr.sc. Branko Stosi¢
ako se radi o dioni¢kom drustvu | zakonskih e-mail: bs@stubica-lovran.hr
tada i popis dionicara s brojem i | propisa o tel: 051/291-475
rodom dionica, kao i popis Javnoj Objava na Nisu potrebna

119 imatelja bilo kojih drugih objavii Konfinuirano internet dodatna

7| vrijednosnih papira izdanih od redovno stfranicama financijska Il. Voditel] programa kulture -

strane toga drustva, a koji mogu | azuriranje Drustva sredstva Kino Sloboda
biti od znacenja za promjene u vlasnicke Mirko Nad
vliasnic¢koj strukturi. Popis bi strukture e-mail: mirko.nad@stubica-
drustvo trebalo javno objaviti drudtva lovran.hr
najkasnije pet radnih dana Mobitel: 099/385-0708
nakon nastale promjene.
Uspostavljanje i/ili jacanje
igsgﬁé%frg?gggbog upraviianjai l. Uprava - direktor Drudtva,
nacin kako je uredeno Zakonom . mr.sc. .Brcnko ST.OS'C
o sustavu unutarniih kontrola U 3. Obzirom e-mail: bs@stubica-lovran.hr
. - . na velic¢inu, tel: 051/291-475
javnom sektoru. Treba osigurati . -
stalnu primjenu broj . _Prowlnlk ° .
svih predvidenih kontrolnin zaposlenih te jednostavnoj Nisu potrebna

1.1.3 | mehanizama koji bi trebali Organizaciiuy - tinvirano nobo_w - Upute quOT?G I. Vo.dn'telnc'o odjelolzo
osigurati kontrolu | nadzor nad rada, su_s’rov "re opis poslova | financijska administrativne, opce,

oslovnom dielatnoiéu i unutarnje iz Ugovora o sredstva kadrovske i komercijalne
P . 1elatnos kontrole nije radu poslove,
poslovnim upravijanjem, u svrhu - “ I
spriecavania korupcie potreban nifi Sandra Zalac Mikicic
; provediv e- mail:

uklju€ujuci jaCanje kontrolnih
mehanizama, vezano uz
procjenu, prepoznavanje te
ublazavanije rizika.

sandra.zalac.mikicic@stubico-
lovran.hr
mobitel: 099/220-0353




Uspostavljanje ili jaCanje
unutarnje revizije na takav nacin
kako je uredeno Zakonom o
sustavu unutarnijih kontrola u

Stubica d.o.o.
nije obvezna

javnom sektoru i Kodeksom uspostaviti
strukovne etike unutarnjih unutarnju Nisu potrebna
11.4 revizora u javnom sektoru. reviziju, dodatna
U | Treba osigurati integritet sukladno financijska
revizijskih procesa, od revizora i Praviiniku o sredstva
racunovoda fraziti da djeluju unutarnjoj
konzistentno i u skladu s reviziji u javnom
pravilima revizijskog djelovanja u sektoru.
sluCaju sumnje o postojaniju
prijevare i korupcije
Uspostavljanje ili jacanje tzv.
revizijskih o_dborq koji prate Stubica d.0.0.
postupak financijskog - .
A . % . nije obvezna Nisu potrebna
izvieStavanja, ucinkovitost .
. . uspostaviti dodatna
1.1.5. | sustava interne revizije, sustava X . . -
- - Revizorski financijska
unutarnje financijske kontrole,
odbor sukladno | sredstva

sustava upravljanja rizicima, te
nadgledaoju provodenje revizije
godisnjih financijskih izvies¢a

Zakonu o reviziji




Implementacija samoprocjene
procesa rad i organizacije u
svrhu unapredenja

l. Uprava - direktor Drustva,
mr.sc. Branko Stosi¢

funkcioniranja sustava unutarnjih IA; 'fﬁgs(;n.e e-mail: bs@stubica-lovran.hr
konfrola. Kao obrazac moze Upi’rn{ko o J Krajem veljaCe | lzradai tel: 051/291-475
posluziti Upitnik o fiskalnoj fisFl)«JIno' tekuce godine | ispunjavanje
odgovornosti za trgovacka od ovérnosﬂ za prethodnu Iziave o fiskalnoj | Nisu potrebna | Il. Voditeliica odjela za
11.6 drustva i druge pravne osobe . 9 godinu odgovornosti dodatna administrativhe, opce,
77| utvrdene u registru frgovadckih traovadka do 28. veljace financijska kadrovske i komercijalne
drustava i drugih pravnih osoba dgr;ué’rvo ; tekuce godine | sredstva poslove,
obveznika davanja lzjave o druge za prethodnu Sandra Zalac Miki¢ic
fiskalnoj odgovornosti (Prilog rogne Kontinuirano godinu e- mail:
2.b.) koji je sastavni dio Uredbe o Ssobe sandra.zalac.mikicic@stubica-
sastavljanju i predaiji izjave o ) lovran.hr
fiskalnoj odgovornosti i izvjestaju mobitel: 099/220-0353
o primjeni fiskalnih pravila
Postojanje obveze izrade Ocekivani rok
e zaizradu . Sluzbenik za informiranje,
godidnjih planova rada za sve 5. lzrada P . 5 @yl
o g godidnjih N Nisu potrebna | Sandra Zalac MikiCic
strukture odredene smjernicama | godi$njeg lanova ie krai Godisnji plan dodatna o mail-
1.1.7. | 1.1.3., 1.1.4,,1.1.5.,2.1.2,,12.2.5. plana rada plan ! I | rada sluzbenika | S . ' I .
Oceki - T . - ) prosinca svake : S financijska sandra.zalac.mikicic@stubica-
Cekivani rok za izvrienje je kraj | sluZzbenika za godine za za informiranje sredstva lovran hr
prosinca svake godine za informiranje siedecy mobitel: 099/220-0353

slijedecu godinu

godinu




Mjera 1.2. Stvaranje jasnih pravila o imenovanjima ¢lanova upravnih i nadzornih odbora

Pokazatelj Potrebna Nositelj /
Broj | Smjernica Aktivnost | Rok provedbe sunositelj
provedbe sredstva
provedbe
Trgovacka druitva u vedinskom
vlasnistvu JLP(R)S imaju slobodu
samostalno izabrati svoje unutarnje
organizacijsko ustrojstvo korporativhog l. Uprava —
upravlianja, s tim da, osim glavne 6. pracenje direktor Drustva,
skupstine i uprave, mogu imati nadzorni | propisa koiji _— lzZiava za Nisu potfrebna mr.sc. Branko
- 2 N Kontinuirano u . i x
odbor. Trgovacko drustvo moze se odnose . frgovacko dodatna Stosic
1.2.1. i . . - . ingerenciji - . - . .
statutom odrediti da umjesto uprave i naizbori Skuoitine drustva drustvo Stubica financijska e-mail:
nadzornog odbora ima upravni odbor. | imenovanje P d.o.o. sredstva bs@stubica-
Drudtva kapitala mogu umjesto uprave lovran.hr
ustrojiti upravne odbore sastavljene od tel: 051/291-475
izvrinih i neizvrinih direktora, kao
jedinstvena fijela koja vode poslove i
nadziru poslovanje tfrgovackog drustva o
Izbor iliimenovanje Clanova uprave |
Nadzornog odbora trebaju udovoljavati
odgovaragjucim standardima glede l. Uprava -
obrazovanja i profesionalnog iskustva, 7 oracenie direktor Drustva,
imati visoke moralne standarde i biti u - pre 1€ . lzZjava za Nisu potrebna mr.sc. Branko
. . - - propisa koji | Kontinuirano u " iy
mogucénosti odvojiti potrebno vrijeme za . frgovacko dodatnha Stosic
1.2.2. B .. . se odnose ingerenciji - . - . .
obnasanje funkcija. Imenovani Clanove - . e - drustvo Stubica financijska e-mail:
- na izbor i Skupstine druitva .
nadzornog Odbora | uprave Drustva . . d.o.o. sredstva bs@stubica-
. . o L . imenovanje
imenuje Skupitina drustvaijavno je lovran.hr

objavljenno na internetskim stranicama
drustva, najkasnije 30 dana nakon
izbora.

tel: 051/291-475




Mjera 1.3. Jaéanje mehanizama spreé¢avanja sukoba interesa predsjednika i ¢lanova upravnih odbora trgovacékih drustava v
vecinskom vlasnistvu JLP(R)S

. S . Rok Pokazatelj Potrebna Nosﬂe.lj /.
Broj | Smjernica Aktivnost sunositelj
provedbe | provedbe sredstva
provedbe
l. Uprava -

8. Dono3enje
Etickog kodeksa

IzZieva Clanova

Nisu potrebna

direktor Drustva,
mr.sc. Branko

Sukob interesa ¢lanova nadzornog o sukobu interesa L Nadzormmog odbora o | dodatna Stosi¢
1.3.1. N Kontinuirano 2. ; .. .
odbora Clanova nepostojanju sukoba financijska e-mail:
Nadzornog interesa sredstva bs@stubica-
odbora lovran.hr
tel: 051/291-475
|. Uprava -
direktor Drustva,
9 Odredbe o Iz!ovo Clana uprave — | Nisu potfrebna mr.sc. Branko
. . ) L direktora o dodatna Stosi¢
1.3.2. | Sukob interesa Clanova uprave sukobu interesa Kontinuirano - - . .
&lanova Uprave nepostojanju sukoba financijska e-mail:
interesa sredstva bs@stubica-
lovran.hr

tel: 051/291-475




Definirati i objaviti u formi vodic¢a {ili
smjernica) il ugraditi u Pravilnike o
unutarnjem redu / interne pravilnike
specifi¢ne vrijednosti i pravila za
prevenciju korupcije i osiguranje
profesionalnog ponasanja u vezi sa:

10. Smjernice o

[. Uprava —
direktor Drustva,

darovima i naknadama od poslovnih odre.d.nv/o'nju Nisu potrebna | mr.sc. Branko
. - S specificnih .y
partnera i poslovnim partnerima; - - 31.12. 2020. . . dodatnha Stosic
1.3.3. S . S vrijednostii U pripremi . . .
upravljanjem sredstvima organizacije; - god. financijska e-mail:
S . I pravila za .
povierliivo3¢u i nepristranoscu; - sredstva bs@stubica-
Y - prevenciju
mogucnoicu obavljanja dodatnog posia Korupciie lovran.hr
{izvan radnog vremenay); razdvajanjem Pl tel: 051/291-475
privatnih i poslovnih interesa i sl., a koja
pravila bi se odnosila na osobe koje nisu
duzZnosnici prema Zakonu o spreCavaniju
sukoba interesa.
Uvodenje obveze potpisivanja lzjave o
povijerljivosti i nepristranosti za nositelje
funkcija, zaposlenike zaposlene na radnim
mjestima koja su, analizom i procjenom
rizika, ocijenjena visokim stupnjem rizika na
korupciju (npr. za sudionike postupaka 11. Odluka o
javne nabave, izdavanja dokumenata obvezi l. Uprava —
kojima se ostvaruju odredena pravaiisl.). potpisivanja direktor Drustva,
lzZjava kojom zaposlenici pod materijalnom | izjave o Nisu potrebna | mr.sc. Branko
i kaznenom odgovornoscéu potvrduju da povijerliivosti i 31.12. 2020. . . dodatna Stosi¢
1.3.4. : N ; ) U pripremi . . .
su u prethodnoj godini svoje poslove nepristranosti god. financijska e-mail:
obavljali u skladu s vazecim pravhim sredstva bs@stubica-
propisima te da ¢e u tekucoj godini 12. AZuriranje lovran.hr

postupati u skladu s njima, postpisuje se
pocetkom svake godine, a najkasnije do
31. sije€nja. Takoder je potrebno navesti
tko je odgovoran za provjeru
vierodostojnosti izjave te postoje li
okolnosti koje utje€u na nepristranost i
kakve su posliedice u odnosu na odluku.

popisa radnih
mjesta

tel: 051/291-475




Mjera 1.4. Nadzor nad davanjem sponzorstava i donacija v frgovackim drustvima v vecéinskom vlasnistvu JLP(R)S

Broj | Smijernica Akfiviost Rok provedbe Pokazatelj Potrebna Nositelj / sunositelj
provedbe sredstva provedbe
Trgovacka drustva u
vedinskom viasnistvu
JLP(R)S kao obveznici
primjene Zakona o pravu
na pristup informacijoma,
duzna su polugodisnje i
godiSnje objavljivati u
otvorenom obliku (excel
l"g'r'}‘;gzsﬁl‘i)n‘jgfike © Ag\ler(;iji;qe Objava Liste I. Voditeljica odjela za
d%noci'omo (U noveu il Sm'ernice donacijai administrativhe, opce,
Jclar n y . sponzorstva na . kadrovske i komercijalne
dobrima i uslugamal), koji . podrazumijevaju | - .. | Nisu potrebna
are sl . 13. Revidiranje konfinui internet stranici poslove,
1.4.1, |299rze slj?dece_ . liste donacije i 'onhnUIrqno Drustva dodatna Sandra Zalac Miki€i¢
T informacije: korisnik izvrsavanje, o financijska o
- " sponzorstva o 29.sijecnja 2021. e- mail:
sponzorstva ili donacije Upitnik za 2019. X sredstva N .
: . . - . Tekuce za sandra.zalac.mikicic@stubica
(ime i prezime/naziv godinu predan prethodnu lovran.hr
pravne osobe, 19.08 2020. - . ’
adresa/siediste, OIB za godine 2020. godinu mobitel: 099/220-0353

pravne osobe}, datum
donacije, iznos odnosno
procijenjeni iznos
donacije, opis, a koje su
dodijelila fiziCkim i
pravnim osobama
(uzimajuéi u obzir nacela
otvorenih podataka).




CILJ 2. Jaéanje antikoruptivnih mehanizama v radu trgovackih drustava u vedinskom vlasnistvu JLP{R)S

Mjera 2.1. Ja¢anje integriteta zaposlenika i upravljackih struktura

. el
. S . Rok Pokazatelj Potrebna Nosﬂe.j / .
Broj Smjernica Aktivnost sunositelj
provedbe | provedbe sredstva
| provedbe
Potrebno je donijeti i medu
zaposlenicima objaviti ,eticki
kodeks kojim se utvrduju vrste i l. Uprava —
postupak provedbe disciplinskin direktor Drustva,
mjera koje se mogu poduzeti kad 14. lzrada ili S mr.sc. Branko
o 2 e Procjenjeni iznos
postoji krsenje politike, procedure Revidiranje po 31.12. . . Stosi¢
2.1.0. | =& . S v S U pripremi cca. 5.000,00 .
ili pravila efickoga ponalanja, a potrebi Etickog 2021.god. kuna od e-mail:
radi podizanja razine informiranosti | kodeksa bs@stubica-
o postavlienim zabranama te lovran.hr
kako bi se razvila svijest o tel: 051/291-475
problematici i posliedicama
nepropisnog ponasanja B
Potrebno je imenovati povjerenika
za etiku, kao osobu zaduzenu za [. Uprava -
primanje prituzbi zaposlenika, direktor Drudtva,
gradana i drugih osoba u vezi s . Nisu potrebna mr.sc. Branko
A . A 15. Imenovanje - x
neeti¢nim i, moguce, koruptivnim ) o 31.12. . } dodatha Stosic
2.1.2 - ) povjerenika ili U pripremi . . .
ponaianjem zaposlenika, te za . . 2021. god. financijska e-mail:
T s ) povijerenstva za etiku .
promoviranje eti¢kog postupanja sredstva bs@stubica-
U medusobnim odnosima lovran.hr

zaposlenika i odnosa prema
gradanima, korisnicima usluga

tel: 051/291-475




Mjera 2.2, Jaéanje transparentnosti trgovackih drustava

. S . Pokazatelj Potrebna Nositelj / sunositelj
Broj | Smjernica Aktivhost Rok provedbe provedbe sredstva provedbe
Plan
poslovanja
najkasnije do
Do kraja poslovne godine na 15. prosinca
svojoj infernetskoj stranici tekuce
potrebno je objaviti kalendar godine za Nisu
vaznih dogadaja koji se ocekuju . narednu l. Uprava — direktor Drustva,
: - = 17. Objava . potrebna
u narednoj poslovnoj godini (npr. _ godinu. mr.sc. Branko Stosi¢
2.2.1. SN ; kalendara Kontinuirano dodatna L :
predvideni datum objave dogadaia financiiska e-mail: bs@stubica-lovran.hr
financijskih izvjestaja, datum 9 ) lzvies¢e o J tel: 051/291-475
- . v . sredstva
odrzavanja glavne skupitine poslovanju
druitva, datum isplate dividende najkasnije do
isl). 30. fravnja
tekuce za
prethodnu
godinu .
Objavljivanje informacija vezano [. Voditeljica odjela za
uz postupak javne nabave administrativne, opce,
sukladno vazecim propisima. U kadrovske i komercijalne
slucaju nabave robe iznad poslove,v
20.000 kn i usluga iznad 100.000 . Nisu Sandra Zalac Mikicic
irre e : - Objave .
kn narucitelji i ponuditelji moraju 21. Informacije o L potrebna e- mail:
e . . . Kontinuirano sukladne - .
2.2.3. | potpisati Iziavu o integritetu postupku javne o - < - dodatna sandra.zalac.mikicic@stubico-
. . e e izvriavanje vazecim - .
kojom svi ponuditelji i narucitelji nabave ronisima financijska lovran.hr
pisano jamce korektnost u prop sredstva mobitel: 099/220-0353

postupku, kao i izostanak bilo
kakva zabranjene prakse u vezi s
postupkom nadmetanja (radnja
koja je korupcija ili prijevara,

ll. Voditelj programa kulture —
Kino Sloboda
Mirko Nad




nudenje, davanje ili obecavanje
neke neprilicne prednosti koja
moze utjecati na djelovanje
nekog zaposlenika) te izrazavaju
suglasnost s provedbom revizije
cijelog postupka od strane
neovisnih stru&njaka i
prinva¢anjem odgovornostii
odredenih sankcija {ugovorne
kazne, bezuvjetni otkaz ugovora)
ukoliko se krie pravila.

e-mail: mirko.nad@stubica-

lovran.hr
Mobitel: 099/385-0708

2.2.4.

Proaktivno objavljivati
informacije, kako je uredeno
Zakonom o pravu na pristup
informacijoma i podrednim
aktima. Trgovacka drustva u
vecdinskom drzavnom viasnistvu,
kao tijela javne vlasti, duzna su
sukladno &lanku 10. Zakona o
pravu na pristup informacijama
na svojim internetskim
stranicama na lako pretraziv
nacin i u strojno Citljivom obliku
objavljivati podatke i informacije

22. Na internet
stranicama
Drustva objava
informacija koje
uljecuiod
interesa su za
korisnike

Aktivnosti koje
proizlaze iz
smjernice
podrazumijevaju
konfinuirano
izvrsavanje

Objava
sukladna
vazecim
propisima

Nisu
pofrebna
dodatna
financijska
sredstva

l. Voditelj programa kulture —
Kino Sloboda

Mirko Nad

e-mail: mirko.nad@stubica-
lovran.hr

Mobitel: 099/385-0708




2.2.5.

La razliku od prijema u drzavnu
sluZzbu i U pravna tijela JLP®S,
frgovacka drustva u viasnistvu
JLP®S nemaju zakonsku obvezu
raspisivanja javnog natjecaja,
provodenija testiranja/razgovora
s kandidatima, donoenje
odluke/riesenja o odabiru
kandidata, niti obavjestavanja
kandidata o rezultatima
eventualnog provedenog
natiecajnog postupka. Takva
frgovacka druitva kao
poslodavci, slobodno odlucuju
na koji ¢e nadin provesti
postupak zapolljavanja i odabira
zaposlenika. Pored
sistematizacije radnih mjesta s
jasno predvidenim brojem
izvriitelja na svakom radnom
mjestu i uvjeta koje radnici na
istima moraju ispunjavati u
internim aktima, pofrebno je
urediti i nacin oglasavanja
slobodnih radnih mjesta, kako bi
ista bila dostupna svim
zainteresiranim gradanima pod
jednakim uvjetima, alii kojima ¢e
se detaljno urediti i sam postupak
i nacin odabira kandidata nakon
objavlienog javnog natjecaja,
omogucujuci tako maksimalnu
transparentnost u postupcima
zaposliavanija.

23. Oglasavanje
slobodnih radnih
mjesta,
objavljivanje
javnog natje¢daja,
provodenje
testiranja/razgovor
sa kandidatima,
donoienje odluke
0 odabiru,
obavijest
kandidatima o
rezultatima
natjecaja

Kontinuirano

Objava na
web
stranicama
Drustva

Nisu
pofrebna
dodatna
financijska
sredstva

[. Voditeljica odjela za
administrativne, opce,
kadrovske i komercijalne
posiove,

Sandra Zalac Miki&i¢

e- mail:
sandra.zalac.mikicic@stubicao-
lovran.hr

mobitel: 099/220-0353




Odluka o

Potrebno je imenovati sluzbenika imenovanju
za informiranje, kao osobu sluzbenika za Nisu
mjerodavnu za riesavanje . informiranje,
ostvarivanja prava na pristu Imenovanje potrebna
2.2.6. |. hiap I Pristup sluzbenika za Konftinuirano dodatna
informacijama, obavljanje ; L Odluka - -
J - N informiranje financijska
poslova rieavanja pojedinacnih poslodavca
) - . o . PR sredstva
zahtjeva i redovitog objavljivanja broj: 4 iz
informacija 2015. god.
Odredbom ¢&lanka é7. Stavka 1. -
Zakona o lokalnoj i podru&noj
(regionalnoj) samoupravi (NN
33/01, 60/01, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13,137/15, 123/17, 98/19) 25. Prilikom isplate
propisano je da sve pokretne i naknade za
nepokretne stvari (imovinu) e nepotpuno
imovinska prava koja pripadaju izvladtenje /
jedinici lokalne samouprave ¢ine | osnivanje prava . .
T . . . 2 U ingerenciji Nisu
njezinu imovinu. Prema odredbi sluznosti, iznos -
. - A . naseg potrebna
Stavka 2. istog &lanka jedinica naknade utvrduje - N
2.2.7. S Kontinuirano osnivac¢a — dodatna
lokalne samouprave mora sudski vjestak L . -
- e . ) . Opdcina financijska
upravljati, koristiti se i raspolagati | procjembenim
. . . . Lovran sredstva
svojom imovinom paznjom elaboratom,
dobrog gospodara. S obzirom na | sukladno Zakonu o
navedeno, ukoliko se u prometu | izvlastenjui
nekretnina upotrebljava za odredivanju
osnovicu trzisna vrijednost, onda | naknade.

je potrebno u poslovanju koristiti
propisane odredbe Zakona o
procjeni nekretnina (NN 78/15)
sukladno odredbi Clanka 21.
Stavka 1. tog zakona

[. Voditeljica odjela za
administrativhe, opce,
kadrovske i komercijalne
poslove,

Sandra Zalac Miki&ic

e- mail:
sandra.zalac.mikicic@stubica-
lovran.hr

mobitel: 099/220-0353

Stru&ne sluzbe nadeg osnivaca
- Opcine Lovran

Odsjek za stambeno-
komunalni sustav i poslove
prostornog uredenja zastite
okolida, gospodarstva i
upravljanja imovinom,
Voditeljica, Tamara Mittel
e-mail:
tamara.mitel@opcinalovran.hr
Tel: 051 291 045




Mjera 2.3. Zastita osoba koje prijavljuju nezakonitosti i nepravilnosti

Pokazatelj Potrebna Nositel; /
Broj Smjernica Aktivnost Rok provedbe sunositelj
provedbe sredstva
provedbe
. . I. Uprava -
chjrrebnp je stvaranje direktor Drustva,
ucinkovitog sustava .
L - . . . Nisu potrebna mr.sc. Branko
prijavljivanja nepravilnosti 26. Imenovati - .
L . . . dodatna Stosi¢
2.3.1. | uspostavljanjem mehanizma osobu za 31.12.2021. U pripremi Odluka financiiska o-mail:
putem kojeg nepravilnosti, nepravilnosti I .
8 p - sredstva bs@stubico-
prijevare ili sumnje na lovran. hr

korupciju mogu biti prijavijene

tel: 051/291-475




Mjera 2.4. Jac¢anje kompetentnosti zaposlenika

Bro] | Smjemica Akfivnost Rok provedbe Pokazatelj Potrebna Nositelj / sunositelj
provedbe sredstva provedbe
l. Uprava - direktor Drustva,
. . mr.sc. Branko Stosic
E?;Eg&?io?gggfo?gli e-mail: bs@stubica-lovran.hr
testirati razinu znanja fel: 0517291-475
zaposlenika na
podrugjlma identificiranin 28. Testiranje Nisu potrebna Il. Voditeljica odjela za
slabosti, sa svrhom da se : . . dodatna . . .
2.4.1. ; . zZnanja 31.12.2021. U pripremi . i administrativhe, opce,
utvrdi poznavanje Saposlenik financijska kad ke =
S poslenika adrovske | komercijalne
sustava, kako bi bilo sredstva poslove
moguce sustav dalie 5 I
razvijati i poboljSavati, kao i??i;ﬁ_ falac Mikicic
;go;:ggi’rll(crlozmu Znanja sandra.zalac.mikicic@stubica-
P ' lovran.hr
mobitel: 099/220-0353
Uvodenje obvezne l. Uprava — direktor Drustva,
specijalizirane poduke mr.sc. Branko Stosi¢
zaposlenika kako bi se e-mail: bs@stubica-lovran.hr
izgradila efi¢ka tel: 051/291-475
kompetentnost. Potrebno
je osobe dodaino Usmene Nisu potrebna
educirati iz podrucja 29. Provodenje oduke na dodg’mo Il. Voditeljica odjela za
2.4.2. | etike, pristupa edukacije Kontinuirano Eole g financiska administrativhe, opce,
informacijama, zaposlenika U ro%le sredsTvJo kadrovske i komercijalne
financijskog upravljanja, P poslove,
unutarnjeg nadzora i Sandra Zalac Miki¢i¢
konfrole, javne nabave, e- mail:

te zadtite ostecenika i
osoba koje u dobroj vjeri
prijavijuju korupciju

sandra.zalac.mikicic@stubica-
lovran.hr
mobitel: 099/220-0353




Pripremio/la:

I, Sandra Zalac Mikigi¢, voditeljica odjelaza administrativhe, opée, kadrovske i
komercijalne poslove:

Sandra Zalac-Mikiéié, y e 27.04.2021.

L. Mirko Nad, voditelj —kinooperator , adminstrativni poslovi :

Mirko Nad, /%jr 27.04.2021.
//7/ ‘
mr.sc. Branko StoSié, direktor P A 27.04.2021. god.
7

Lovran, 27. travnja 2021. godine




